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Introduccion

El presente informe parcial de gestion procura recopilar los principales logros y
desafios de la gestion de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Ciencias
Politicas y Relaciones Internacionales (CPCPRI) en el periodo de abril 2022 a marzo
2023, con el fin de lograr los objetivos institucionales y gremiales dispuestos en la
ley organica del Colegio, sus reglamentos y el plan estratégico 2019-2024.

El periodo comprendido esta marcado por la recuperacion posterior a la pandemia
por el COVID-19, que implican transformaciones sustantivas en el contexto politico,
econdmico y social. Asimismo, es un periodo marcado por el inicio de un nuevo
gobierno y congreso, tras las elecciones de febrero y abril de 2022.

Asi mismo, las capacidades instaladas del Colegio no han variado si se comparan
con periodos anteriores, por lo que algunos retos y desafios siguen fundamentados
en las limitaciones administrativas frente a los recursos disponibles.

Lo anterior, no ha restringido la disposicion, el esfuerzo y el trabajo que la Junta
Directiva ha puesto en la tarea de proponer y avanzar en materias sustantivas que
se recopilan en el presente informe, de manera armoniosa con los distintos érganos
del Colegio y con la confianza de la Asamblea General.

El espiritu del equipo de trabajo que se ha hecho cargo de la gestidon del Colegio,
ha sido enfocar las acciones en el bienestar de la persona agremiada y la entrega
de servicios cada dia mas eficientes y eficaces, asi como la busqueda permanente
de valor agregado a la colegiatura, la permanencia y participacion de las personas
agremiadas en las distintas instancias del Colegio.

Este documento se organiza en tres secciones, la primera recopila los logros por
area en cuatro categorias: 1) Normativa y organizacion administrativa, 2)
Crecimiento de la organizacion y divulgacion, 3) Mercado laboral y defensa de la
profesion, 4) Educacién continua y actualizacion profesional. Finalmente se incluye
un balance de lo expuesto, asi como una reflexion en torno a los principales retos
de la organizacion.

Se concluye el primer afo del periodo asignado a esta Presidencia, con enorme

satisfaccion sobre el deber cumplido y la responsabilidad con la que se llevaron
adelante acciones de trascendencia para el gremio.
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Logros y avances del periodo

A continuacidn, se detallan los principales logros y avances del periodo del presente
informe, en cinco categorias predefinidas que estan interrelacionadas y cuya
division facilita reflejar los objetivos de gestion de la Junta Directiva. Los avances
que tengan procesos pendientes, se anotan para facilitar su seguimiento.

La redaccion de cada logro procurara ser clara y concisa de manera que quien lea
pueda encontrar resultados y productos. Asi mismo, cada resultado o producto
reflejado en este informe, esta respaldado en registros propios del CPCPRI como
actas, correspondencia, entre otros.

Cada una de las metas alcanzadas y avances del periodo expuestos a continuacion
tiene un trasfondo de arduo trabajo, dedicacion y esfuerzo de quienes integran la
Junta Directiva de la organizacion y el equipo de trabajo administrativo, asi como de
agremiados y agremiadas que se mantienen cercanos a la organizacion para apoyar
en distintos procesos.

Normativa y organizacion interna,

1. Durante el periodo marzo 2022 a marzo de 2023, se realizaron 12
sesiones de Junta Directiva, 10 ordinarias y 2 extraordinarias. para
atender los distintos asuntos del Colegio, con especial énfasis en la
programacion de sesiones extraordinarias que resuelvan incorporaciones o
actualizaciones de grado de personas que requieran atender un requisito
laboral con cierre de entrega posterior a la proxima sesion ordinaria, con el
fin de proteger el empleo y las oportunidades laborales de nuestros
profesionales.

2. Tras la oficializacion del protocolo de procesos de juramentacion
virtuales, asi como su respectiva implementacion, se realizaron 4 actos de
juramentacion formales via Zoom, con la entrega en formato digital del
certificado respectivo. A través de estas juramentaciones se logré incorporar
de pleno derecho al Colegio un total de 82 profesionales. Tras la anulacion
del decreto de emergencia por la pandemia de COVID-19, y a partir de 2023
se retornara a las juramentaciones presenciales en sede del CPCPRI. Por
primera vez recibimos agremiados y agremiadas de la Universidad Libre de
Costa Rica con el grado de bachilleres jBienvenidos y bienvenidas!
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3.

4.

Conformacion de equipo de trabajo en la Junta Directiva para proponer
una reforma a la Ley Organica del Colegio Profesional, Ley No. 9614 a la
luz de los primeros afos de su puesta en marcha. Se encuentra pendiente la
articulacion de la propuesta por parte del equipo creado, actualmente se
encuentra conformado por la Presidencia, Vicepresidencia y Tesoreria.

Apoyo a la tesoreria en todo lo correspondiente a la gestion de los
recursos del Colegio desde el rol de representante legal ante las entidades
bancarias, la Contraloria General de la Republica y el Ministerio de Hacienda,
asi como supervision y acompanamiento constante para el cumplimiento de
metas y objetivos de la gestion financiera de la organizacion. Se recomienda,
para profundizar en este punto, revisar el informe de tesoreria.

En particular se destaca la propuesta articulada con la tesoreria para efectos
de hacer un abono extraordinario al capital de la operacion de crédito que
mantiene el CPCPRI con el Banco Popular y de Desarrollo Popular por la
adquisicidn de la sede del Colegio, por un monto de diez millones de colones
exactos. El 4 de agosto del 2022, el unico préstamo del Colegio tenia un
saldo de ¢27,347,730.15, al realizar el abono extraordinario al capital por
¢10,000,000.00, quedo un un nuevo saldo de €17,350,066.60 sobre el que
se siguen pagando las cuotas ordinarias.

Estos fondos fueron parte de los importantes ahorros realizados asi como el
impacto de la pandemia en la virtualizacion de las actividades. Lo anterior
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tiene un impacto muy significativo en el pago de las cuotas, lo que brinda
mayor liquidez al Colegio.

5. Capacitacion de la asistente contable de administracion efectiva del
tiempo, a través del Centro de Investigacion y Capacitacion en
Administracion Publica (CICAP). Esta pendiente la imparticion de dicha
capacitacién a la asistente administrativa del CPCPRI.

6. Al cierre del periodo 2022 - 2023, con corte al 3 de febrero de 2023, se
recibieron en las oficinas del CPCPRI un total de 154 personas para la
atencion de tramites y gestiones. A ello, se suma el servicio de atencion a
agremiados y agremiadas via correo electronico y via telefonica, cuyos
indicadores deben iniciar su registro para establecer metas para la mejora en
servicio a las y los colegas y el publico en general. En esta materia es
oportuno la consideracion de crear indicadores relativos a la calidad del
servicio que se brinda por parte del equipo de trabajo del CPCPRI.

7. Tras la participacion en el indice de Gestion Institucional de la
Contraloria General de la Republica (CGR), durante el periodo actual se
completd por primera vez el indice de Capacidad de Gestién de Recursos
Humanos de dicha entidad. Ello nos permite utilizar dicho instrumento para
la identificacion de fortalezas y puntos de mejora en todo lo correspondiente
a la gestion del recurso humano.

8. En el periodo, en materia de mejoras en tecnologia para aumentar la
eficacia y eficiencia de los servicios que el CPCPRI brinda: a) se adquirié una
computadora portatil que sirve de respaldo en caso de fallo de los equipos
de las estaciones de trabajo, 2) se adquirié una impresora multifuncional con
ecotank para disminuir el costo de impresiones.

9. Se ha establecido una relacion con COOPENAE Seguros para revisar las
polizas del CPCPRI, y mejorar las condiciones de las mismas. Ello en lo
referido a las polizas de los inmuebles del Colegio. También se trabaja en la
adquisicidén de una poliza para proteger el equipo tecnolégico del Colegio.

10. Apertura del proceso para la estructuracion del Registro de Especialistas del
CPCPRI acorde al Reglamento aprobado, mediante una convocatoria
articulada con el Comité Evaluador de Especialidades, que permitid
reconocer los primeros 33 posgrados nacionales por parte del CPCPRI. En

17



Informe Parcial de Presidencia Periodo 2022 — 2023
M.Sc. Eugenia C. Aguirre Raftacco

CIENCIAS POLITICAS Y

RELACIONES INTERNACIONALES

CIENCIAS POLiTI‘CAS Y
RELACIONES INTERNACIONALES

la primera convocatoria realizada para ser valorada por la Junta Directiva en
el mes de Marzo, participaron 12 profesionales.

Crecimiento de la organizacién y divulgacion,

11.Durante el afio de gestion se sumaron a nuestro colegio un total de 82
profesionales. De los cuales 41 provienen de Ciencias Politicas y 41 de
Relaciones Internacionales. Por género, el nuevo grupo de personas
agremiadas esta conformado por 48 mujeres (27 de RRIl y 21 de Ciencias
Politicas) y 34 hombres (14 de RRIl y 20 de Ciencias Politicas).

12.Con la Asociacién Costa Rica INTEGRA, capitulo costarricense de
Transparencia Internacional:

o Se renovo el convenio marco
de cooperacion
interinstitucional por dos
anos adicionales. Ello nos
permitira seguir colaborando
mutuamente para el crecimiento
de ambas organizaciones.

& inmecra M & & i

Presentacion
Indice de Percepcion de la Corrupcion
(IPC) 2022 de Transparencia Internacional
Convocatoria
Premio de Periodismo Investigativo
en materia de financiamiento electoral
en Costa Rica

Prosmntacion
o reaultados

o Se particip6 en el lanzamiento 4

del indice de Percepcién de la

©0®

Martes 31 de enero de 2025

Corrupcion (IPC) de 2022, del —
pasado 31 de enero de 2023,
especificamente en el panel de
discusion posterior en que
representd al CPCPRI la presidencia. El evento fue en la sede del
Colegio de Periodistas y profesionales de las Ciencias de la
Comunicacion Colectiva de Costa Rica y fue transmitido mediante
canales oficiales de la asociacion.

Canfirmar ssistania - CUPO LIMITADO

FaceBaon 4 CalperCt Roegra T T paTracy Of )

o Se participdé en el acto de conmemoracion del Décimo
Aniversario de Costa Rica integra, del pasado 10 de octubre de
2022, especificamente en el panel de discusion posterior en que
representd al CPCPRI la vicepresidencia. El evento fue en la sede del
Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, y fue transmitido
mediante canales oficiales de la asociacién.
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Conversatorio Conmemorativo del Décimo Aniversario

La prevencién de la corrupcién desde sus origenes:
Los desdfios del financiamiento electoral en Costa Rica

Expositora principal Expositores Invitados

» Dr. Rotsay Rosales Vallodares
Coordinador Observatorio de le Politics Nacional OPNA-UCR

* Dra. Delia Ferreira Rubio
Doctora en Derecho Universidad Com plutense de Madrid

Presidenta de Transparency International * M.A. Sandra
Capltulo de Tran onal Colombi
Dfa: 10 de Octubre Panel de discusion
Lugar: Colegio de Abogados y Abogadas de CR « Dr. Andrei Cambronero Torres
Hora: 5:00 a 8:00 p.m. Lutrado Tribunal Supreme de Eecciones
Dr: aria José Cascante
Universidsd de Salamanca

« Agape de clausura y celebracién de aniversaric

. C g y.org

* Lic. Luis Antonio Gonzdlez Jiménex
Coleqio de Ciencin Politicas y Relaciones Intemaciona fes

13.Se particip6 en sesion de virtual para estudiantes de cuarto nivel del
Bachillerato en Ciencias Politicas de la Universidad de Costa Rica el
pasado 19 de octubre de 2022. La sesion se concentrd en explicar el proceso
de incorporacién al Colegio Profesional.

| —~

r——
| AY

FCS ‘ ECP

Y caus
"

Sesiones virtuales para estudiantes de cuarto nivel
del Bachillerato en Ciencias Politicas

19 de octubre - 6.00pm
-Transicion del Bachillerato a la Licenciatura
-Tramites para solicitar el derecho de graduacién
del Bachillerato en Ciencias Politicas
-Incorporacién al Colegio Profesional

26 de octubre - 5.00pm
-Coordinaciones sobre la Practica Profesional
-La investigacion en el nivel de Licenciatura
-Informacion sobre la Maestria Académica en
Ciencias Politicas

hitps://udecr.zoom.us/|/82693844742
ID de reunién: 826 9384 4742

14.Tras el exitoso ciclo de conferencias virtuales del periodo 2020 — 2022 sobre
democracia digital realizado entre el CPCPRI, el Tribunal Supremo de
Elecciones y el National Democratic Institute, en este nuevo periodo se
retom6 dicha Alianza. Se realizé en conjunto con el Instituto de
Formacioén y Estudios en Democracia (IFED) del Tribunal Supremo de
Elecciones y la Fundacién Konrad Adenauer Stiftung el Seminario
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Elecciones Nacionales 2022: Aprendizajes y Retos. Se realizaron en total
6 paneles de discusion, asi como una sesion inaugural y una de cierre,
durante el 5y 6 de julio de 2022. El evento fue transmitido por redes sociales
y tuvo espacios presenciales para asistir.

‘f‘ E M N A R I ©
ELECCIONES

NACIONALES

6 de julio de 2022

10:00am Panel 4: Debates y encuestos como
grandes movilizadores del volo

10:00am Panel 1: Andlisis general del proceso
electoral 2022

1:30pm Panel 5: Parficipacién ciudadana:
LEstamos en problemas con el aumento
del abstencionismo en 20227

Magstrad

1:30pm Panel 2: Planes de Goblerno: jrequksito o
ruta de accion?

4:30pm Panel é: Participacion politica de las
mujeres

4:30pm Panel 3: (Cudnto Influyé la desinformacion
y las Redes Soclales en el proceso electoral

Asimismo, el pasado 28 de febrero, desde la Presidencia se represento al
Colegio como panelista central de la presentacion de la Revista de Derecho
Electoral, en su edicion No. 35.

15.Se organizé en el marco del contexto electoral un conversatorio virtual
para efectos de discutir entre la primera y la segunda ronda electoral de 2022
con colegas destacados en la materia. El conversatorio fue realizado el
pasado 29 de marzo de 2022 y participaron la agremiada Kattia Benavides
como moderadora, y los agremiados Rotsay Rosales, Steffan Gomez e llka
Treminio con ponencias de fondo.
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ELECCIONES 2022

CONVERSATORIO
DE CAMINO A LA SEGUNDA RONDA ,
PERSPECTIVAS Y RETOS

PANELISTAS

MODERADORA

DRA. ILKA TREMINIO SANCHEZ
SO COs

DIRECTORA DE FLAC

LIC. KATTIA BENAVIDES
MORALES
POLITOLOGA ESPECIALISTA EN
DR. ROTSAY ROSALES VALLADARES ANALISISLEGIELATIVO. £

PROFESOR Y COORDINADOR DEL INGENIERA INDUSTRIAL

MARTES 29 DE MARZO 5:00 PM .'.‘3;‘-

e®_00
FACEBOCK LIVE/ COLEGIOCPRI
g cALY

16.Se organizé en conjunto con el Observatorio de la Politica Nacional y la
Escuela de Ciencias Politicas de la Universidad de Costa Rica un
conversatorio virtual con profesionales en Ciencias Politicas electos y electas
a la Asamblea Legislativa 2022 — 2026, a saber: Priscilla Vindas, Carlos
Felipe Garcia y Luis Fernando Mendoza. Se invité al Diputado electo Gilberto
Monge, sin embargo, decidié no participar en dicho espacio. También a la
sefiora Paola Najera, sin embargo no pudo conectarse a la sesion. La
actividad se realiz6 el 23 de marzo de 2022.
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trayectorias, testimonios y expectativas™

Invitados: Diputados y Diputadas electas a la Fecha:

Asamblea Legisiativa 2022-2026, profesionales en : 2
Ciencias Politicas miércoles 23

marzo 2022

Luis Fernando Mendoza, Diputado Electo PLN - Guanacaste Hora:
Priscilla Vindas, Diputada Electa PFA - Alajuela 5:00 p.m.
Carlos Felipe Garcia, Diputado Electo PUSC - San José

Paola Najera, Diputada Electa PSD - Cartago

argo del Dr, Gersrdo Herndndez,
Escuels de Ci } 13

ugonia Aguirre,

© - FacebookLive Escuela de Ciencias Politicas-UCR BCP.UCT.AC,CT
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felicitacion y reconocimiento por redes sociales una
felicitacion a las y los ministros de gobierno que asumieron labores en el
marco del inicio de la administracién Chaves Robles 2022 — 2026, a saber:
Laura Fernandez, Fabiola Romero y William Rodriguez. Asimismo, se
extendi6 una felicitacion en nombre del Colegio Profesional al Dr.
Constantino Urcuyo, agremiado del Colegio por haber recibido el Premio
Alfonso Carro Zufiga 2022 otorgado por la Catedra de Teoria del Derecho
de la Universidad de Costa Rica. Finalmente, se compartié una felicitacion a
los profesores Evelyn Hernandez y Erick Hess por cumplir 30 afios en la
formacioén de profesionales en Ciencias Politicas del pais. A continuacion se
detallan las publicaciones.
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Colegio de Profesionales en CP y RI

Colegio de Profesionales en CP y Rl

17 de noviembre de 2022 - @ 29 de septiembre de 2022 . @
« Extendemos una sincera felicitacion al Dr. Constantino Urcuyo Fournier, colegiado carnet Nos unimos a la felicitacid izada al polit Erick Hess y a la politdloga Evelyn
99 de nuestro Colegio P ianal, por ser el del Premio Alfonso Carro ZUfiga 2022 Hernandez, por sus 30 aﬁos de servicio a la Universidad de Costa Rica, Ambos, miembros con
4 plenos derechos de nuestra Colegio Profesional.
Ayer se le otorgo la _' incio por sus rdi ias contrib iones ala ion sobre el En especial por sus contribuciones a la formacién de cientos de profesionales en Ciencias
poder y la democracia en Costa Rica y también a escala internacional @ @@ @ Politicas que hoy suman importantes aportes a nuestra disciplina a nivel global.
@ 2 Maestro de generaciones letas de politdl litélogas e internacionalistas de {Gracias profe Erick! jGracias profesora Evelyn!
nuestro pais, en sus mas de 40 aiios de carrera p:ofes\ona! y académica. #50mosCPRI

@ FCS kcp

e Facuitad oe
COSTARXA  Ciencias Sociales mm_

jFelicidades!

a la profesora Evelyn Herndndez

y
el profesor Erick Hess

Colegio de Profesionales en CP yRI
8 de mayo de 2022 - Q

AGREMIADOS Y AGREMIADAS EN NUEVO GOBIERNO ===

En el marco del traspaso de poderes celebrado el dia de hoy en el que Rodrigo Chaves Rables
asumié como Presidente de la Republica No. 49, extendemos nuestra sincera felicitacion a
nuestras colegas Laura Fernandez Delgado, politéloga y Fabiola Romero Cruz,
internacionalista, asi como al politélogo William Rodriguez, por asumir funciones en el
Gobierno de la Republica para el periodo 2022 - 2026.

Ferndndez ejercerd como Ministra de Planificacion y Politica Econémica. Romero Cruz tendra
a su cargo la Direccion Nacional de Desarrollo de la Comunidad y Rodriguez el Instituto
Costarricense de Turismo en la administracion Chaves Robles.

En el Colegio estamos muy orgullosos de las y los profesionales destacados que pertenecen a
nuestra organizacion y que ponen en alto, con su trabajo, dedicacion y entrega las
profesiones que representamos a nivel nacional e internacional.

Asimismo, nos permitimos desearles los mejores éxitos en su gestién y nos ponemos a su
disposicién para lo que el Colegio pueda contribuir en el desempefio de sus cargos.

Fotografias: Aselex S.A.

DIRECCION NACIONAL

£s un organo adserito al Ministerio de Gobemacion y Policia, DESARROLLO DE LA

prse COMUNIDAD

are; FnbblaRomcrocmz
1sion: Abogada y refack internacional.

icadémicos
clada en Derecho de la Universidad San Juan de la Cruz.
clatura en Politica Exterior y Diplomacia,

sializacion en Contratacion Administrativa de la Universidad
ssta Rica.

sria profesional |
sialista en Contratacion Administrativa,
tora en un Centro Educativo Privado.

nte Directora de Tesis de Graduacién.

38COM  ANALEG® A
© Gt wv 1022 ASELEX SA rmuww::_:mumm:m

aremrmrrn A AAsw AnETAE TATETEBIA B B ANIRIS L
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18.En Conmemoraciéon del Dia Nacional e Internacional de Eliminacién de la
Violencia contra las Mujeres se co-organiz6 en conjunto con la Comision de
Género, Derechos Humanos e Interseccionalidad de la Escuela de Ciencias
Politicas de la UCR el conversatorio presencial y virtual: Basta ya de
violencia! Tu voz siimporta. Realizado el pasado 23 de noviembre de 2022,
contd con ponencias de fondo sobre la situacion de la violencia contra las
mujeres en el pais. El evento fue facilitado por la agremiada Marcela Piedra.

Ciencias Sociales Ciendias Politicas

UC EEST l ECP
Facultad de Escuela de

19.Incorporaciéon del CPCPRI a la Red Centroamericana de Ciencias
Politicas y apoyo en las actividades preparatorias de cara al X Congreso
Centroamericano de Ciencias Politicas que se realizara en septiembre de
2023 en Ciudad de Panama.

20.En atencidn al Plan Estratégico del CPCPRI 2019 — 2024 esta en proceso de
elaboracién una Estrategia de Comunicacion del Colegio para efectos de
mejorar la comunicacioén interna y externa de la organizacién. A la fecha el
proceso se encuentra pendiente.

21.Durante el ultimo afo se continud la reactivacion del blog del Colegio, a
través de la publicacion de entradas elaboradas por personas colegiadas, a
saber:

o El legado de Shinzo Abe en la politica exterior y la transformacion
japonesa - Por: Estefania Mata Monge; Integrante de la Comision de
Analisis de la Realidad Internacional.
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Mercado laboral y defensa de la profesion,

22.Se debe recordar la exitosa participacion de profesionales en Relaciones
Internacionales y Ciencias Politicas en el Concurso de Oposicion No. | - 2021,
que facilito el ingreso de 21 agremiados y agremiadas al registro de elegibles
del Servicio Exterior de Costa Rica, y el ingreso a la carrera diplomatica de
catorce profesionales.

En el periodo de este informe dio inicio el Concurso de Oposicion No | — 2023,
el cual se ha divulgado entre agremiados y agremiadas para contar
nuevamente con una amplia representacion.

23.Atencion de requerimientos de informaciéon y criterio de al menos
cuatro patronos, sobre el perfil y competencias de nuestros
profesionales. Lo anterior, para efectos de procesos internos de
reestructuracion y defensa de puestos laborales de nuestros profesionales,
de manera que se propicie la apertura y renovacion de espacios laborales.
Las atenciones de dichas solicitudes se hacen al amparo de los alcances de
nuestra Ley Organica, No. 9614 y de los perfiles profesionales oficializados
por el CPCPRI.

24 En seguimiento a la discusién en instituciones publicas respecto al
caracter de profesion liberal de las carreras que agremia nuestro
Colegio Profesional, se tomaron las siguientes acciones:

o Consulta ala Procuraduria General de la Republica (PGR) al respecto,
que se respondié en atencidén al criterio C-157-2021. Contratacién de
criterio legal anexo a la consulta.

o Atencidn de agremiados y agremiadas afectados por las medidas
tomadas por la administracion activa por parte de la Presidencia.

o Contestacion a todas las solicitudes de informacién realizadas por la
administracion activa.

o Contratacion en proceso de un estudio de mercado de servicios sobre
las disciplinas que agremiamos.

o Proposicion y aprobacion de mocion en la Asamblea General
Ordinaria 014-2022 para fijar posiciéon de la organizacion.

o Ejecucion, publicacion y amplia divulgacion en redes sociales del
estudio de mercado de servicios sobre las profesiones que
agremiamos. Informe disponible en: https://cpri.cr/otros-documentos/
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o Remision del estudio a las instituciones que han afectado los derechos
labores de las y los agremiados profesionales en Relaciones
Internacionales.

Sobre este tema, alertamos al sector sobre la gravedad de las consecuencias
que pueda tener que el gremio no concentre sus esfuerzos activos en
promover el reconocimiento del mercado laboral y de servicios que acoge a
nuestros profesionales que ejercen de manera liberal.

A la fecha se encuentra pendiente la presentacion del proyecto de ley para

efectos de incluir la liberalidad de la profesion de manera mas precisa y clara
en la Ley Organica del CPCPRI.

CUALIDADES DEL PERFIL PROFESIONAL (CP-RI)

Visién y comprension
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procesos
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25.Se divulgaron en canales de comunicacion oficiales del Colegio un total de
19 ofertas laborales para agremiados y agremiadas y 19 publicaciones
relacionadas con oportunidades de formaciéon académica y profesional
durante el primer afio de gestion.

Educacion continua y actualizacion profesional,

26.Realizacion de dos reuniones de trabajo con personeros de la Escuela
de Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional. Ello, en aras
de suscribir un convenio de cooperacion que facilite las acciones marco de
cooperacion entre dicha casa de estudios y nuestro Colegio Profesional para
la actualizacion profesional.

27.Realizacion de una reunion de trabajo con personeros del Instituto
Centroamericano de Administracion Publica para efectos de establecer
un convenio marco de cooperacion que permita gestionar las mejores
condiciones econdmicas para que nuestros agremiados y agremiadas
realicen sus estudios de posgrado. Se encuentra en proceso la finalizacion
del convenio.

28.Durante el periodo, desde el CPCPRI se ha priorizado la estructuracion
y promocion de espacios para la actualizacion profesional de nuestros
agremiados y agremiadas. Ello se ha llevado adelante a través de las
soélidas alianzas que se han construido y se continuan forjando, asi como con
una importante inversion del CPCPRI.

Dichas oportunidades consisten en la opcidon de que agremiados y
agremiadas obtengan becas del 50% del valor de los cursos que ofertan de
manera abierta al publico ambas organizaciones. A continuacion se esbozan
los cursos ofertados:

o En alianza con la Universidad de Costa Rica:

= Curso ABC de la Asamblea Legislativa para la Incidencia
Politica. En la edicion de junio de 2022 se beneficiaron 10
agremiados y agremiadas que matricularon el curso. En la
edicidon de febrero de 2023 se matricularon con el beneficio de
la beca 2 agremiadas.
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= Curso Fundamentos de R fue impartido en julio — agosto de
2022 y en este curso se beneficiaron un total de 9 agremiados
y agremiadas.

= Curso Fundamentos Politicos y Legales del ejercicio de cargos
en el Concejo Municipal impartido entre febrero — marzo 2023,

beneficid a cinco agremiados y agremiadas.

CIENCIAS POLITICAS Y
RELACIONES INTERNACIONALES

o En alianza con la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales:

= Seminario Retos de la Comunicacion Institucional ante el
fenémeno de la desinformacion. Como parte de la Escuela de
Verano se beneficiaron 2 agremiados de la beca de matricula
en el curso.

= Taller en Transformacion Agile para el Sector Publico. Ningun
agremiado/a se beneficio de la beca.

= Especializacion en Comunicacién Politica. Ningun agremiado/a
se beneficio de la beca.

Un total de 31 agremiados y agremiadas se beneficiaron de este proceso de
formacion y actualizacién profesional que se ha disefiado con apoyo de
multiples organizaciones, y a las que esperamos sumar nuevas durante el
periodo 2023 — 2024.

TUALZACION BROFESION

Fundamentos
politicos y legales
sobre el ejercicio de
cargos en el Concejo

Municipal

15- 23 Febrero 2023 | 500a |,sm Virtual
Csn s | spm

i parsedo por M.SC. Jook Marlo Achoy SSnchez. ofescs Fscusl de Cuncins Pebticay, UCK

Matricula: 15 enero al 10 Febrero 2023 Inscripelon: formulario web

Progrmms de Lo.cockn Permanente y Continua de & Escusls s Clencas Politicas £0-331 www.ecp.ucr.ac.cr

Retos de la comunicacion
institucional ante el
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desinformacion

Docente: Gustavo Romén
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Reflexiones finales

Los logros y avances del periodo expuesto en el presente informe, son de alto
impacto y han significado esfuerzos sustantivos de parte de quienes integran la
Junta Directiva y el equipo administrativo del CPCPRI.

Los procesos iniciados, que se encuentran encaminados segun la recapitulacion
anterior, seflalan un camino hacia el fortalecimiento institucional y la creacién de
importantes beneficios para nuestros agremiados y agremiadas.

Importantes retos se avecinan en materia de la vigencia y permanencia de la
organizacion, consolidar la identificacion de las personas agremiadas con el Colegio
Profesional a través de mejoras en los procesos de comunicacion interna y externa
es un objetivo permanente al que corresponde prestar mas atencién, asi como
posicionar al Colegio en espacios de opinidn de manera que se considere el criterio
experto de nuestros profesionales en la definicion de asuntos de relevancia
nacional.

La defensa del mercado laboral en un contexto cambiante y desafiado por la ruptura
de paradigmas, mas recientemente con lo que refiere a las ensefianzas de la
pandemia por COVID-19, deben llamar a la reflexién de la Asamblea del CPCPRI,
sobre recomendaciones de apoyos y recursos que se requieran para adaptar a
nuestros profesionales hacia un exitoso y destacado desempefno. Asimismo, la
entrada en vigencia de la Ley de Empleo Publico impactara a quienes se encuentran
dentro del gremio, por lo que se estaran realizando acercamientos con MIDEPLAN
para aclarar dudas y cuestionamientos.

Cualquier nueva idea o propuesta, que sefale la Asamblea General del CPCPRI asi
como grupos de agremiadas y agremiados que quieran acercarse a colaborar seran
siempre mas que bienvenidos, necesarios.

El CPCPRI somos todas y todos los profesionales que lo integramos, en la
capacidad que tengamos de unirnos, discutir, consensuar, proponer, disedar,
ejecutar y evaluar, esta la esperanza de crecimiento y fortalecimiento de nuestro
querido Colegio y su futuro.

M.Sc. Eugenia C. Aguirre Raftacco
Presidenta 2022 - 2024
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